2011_01_ . Urkiurn

SVENSKA SPETS OCH e g, A
URHUNDKLUBBEN UESPR 7 )|

Redaktor Anna Aberg med hjélp av
Cecilia Obitz

SVENSKA SPETS- OCH URHUNDRELUBREN
GRS IALY (R SRE - FUT

I den har utgavan
SSUK o6nskar alla sina medlemsklubbar en god

fortsattning pa det nya aret. God fortséttning alla kiubbar 1
Kallelse till fullmaktige 1
Samtidigt vill vi passa pa att paminna om ut- Rapport frén ordf.- och sekr.konf 2
stallningen "Kung Bore” den 20 februari i Rasklubbamas: ansvar Mok SoUk 1
Eskilstuna. Minnesanteckningar fran RAS:
revideringskonferensen 5
Anmalningstiden gar ut den 28 januari. - .
OBS! Utstallningen ar inofficiell i ar men fran och e .
med 2012 ar det en officiell utstallning. Klubbtidningar till SKK .
Stadga | rasklubarna 7
SSUKs Utstallningar 2011 8

Kallelse till fullmaktige i Jonkoping den 27 mars 2011.

Fullmaktige delegat utses av rasklubbarna.

Rasklubbarna ska enligt SSUK:s stadga anmala en delegat jamte suppleant for varje
paborjat 100-tal medlemmar per 31 dec. aret fore fullmaktigemotet.

Rasklubb dger ratt att utse max tre delegater. Delegat far endast representera en
rasklubb.

Rasklubb skall senast sex veckor fore ordinarie fullmaktige anmala namn och adress
pa vald delegat och suppleant till SSUK.a skriftliga och styrelsen tillhanda senast

6 veckor fore fullmaktige.

Motion som rasklubb 6nskar fa behandlad vid ordinarie fullmaktige skall skriftligen
avlamnas till styrelsen senast sex veckor fore det ordinarie fullmdktigemotet halls.
Mer om kallelsen kommer per post till klubbarna och per E-post.

Anmilan av delegater skall goras till SSUK:s sekreterare pa ssuk@telia.com . Motioner kan mejlas men ska dven
skickas i original till SSUK:s sekreterare inom stadgad tid, adress se www.ssuk.se .




Rapport fran
ordforande- och
sekreterarkonferensen
den 13 november.

Jan Wigdell forfattare till boken Férening-
kunskap var inbjuden for att tala om
foreningsteknik. Han borjade med en tanke
vackande mening. “Det ar battre att fraga och
verka dum an att inte fraga och forbli dum”.

De flesta problem i féreningslivet grundar sigiren
okunskap och en massa antaganden. Vi ar ocksa
daliga pa att ha bra 6verlamningar och féormedla
vara kunskaper vidare. Ofta byter man folk i
styrelsen i turbulens.

Nagon specifik lag som direkt reglerar ideella
foreningar finns inte utan det finns olika
styrinstrument som reglerar den ideellasvaren. Ett
styrinstrument ar lagen om ekonomiska
foreningar, handelsbalken 18 kap. 18§, 4§ och 9§,
foreningsstadgan, praxis och sist men inte minst
sunt fornuft.

En fraga som kom upp var om medlemmarna har
ratt till styrelseprotokollen. Jan Wigdell svarade
att den enda som har laglig ratt att ta del av och
lasa protokollen férutom styrelsen ar revisorerna.
Som ocksa ar valda av medlemmarna att vara
deras kontrollant. Daremot har SKK sagt att
protokollen ska finnas tillgangliga for den medlem
som 6nskar att ta del av dem och att klubben har
ratt att ta ut en avgift pa max 50 kr for att
ombesorja det.

Arsmotet

Klubbens hogsta beslutande organ ar arsmotet.
Arsmotet kan ge styrelsen i uppdrag att jobba med
olika saker forutom det som star i stadgan. Det &r
pa arsmotet som medlemmarna kan uttrycka sin
asikt om vad klubben ska jobba med under det
narmsta verksamhetsaret. Detta gor
medlemmarna genom att lagga en motion till
arsmotet. Nar motionen senast ska vara inlamnad
finns att ldsa i stadgan, for SSUK galler sex veckor
innan arsmotet. Styrelsen behandlar motionen
och avger sitt svar som sedan arsmotet kan bifalla,
forkasta eller avge ett eget svar pa.

Pa arsmotet faststaller man ocksa budgeten for
det kommande verksamhetsaret och medlems
avgift for nastkommande ar. Arsmétet behandlar
och beslutar faktiskt om tre ars perioder,
innevarande, foregaende och nastkommande ar.
Valberedningen

Valberedningen ar ett av forenings viktigaste
organ som tyvarr ar alldeles for underskattat. En
valberedning skulle pa tva ar kunna byta ut hela
styrelsen om den sa ville. Det ar séllan ett arsmote
gar emot valberedningens forslag och goér man det
maste man ha ett motférslag som arsmotet kan
acceptera. En valberedning ar medlemmarnas
organ och kan under aret fraga medlemmarna hur
de tycker att klubben skots och fungerar. En bra
valberedning jobbar under aret med att fanga upp
medlemmar som ar intresserade att jobba med
klubben och som har en bra kompetens for det.
Gar man in i en organisation ska man ha en
malsattning med sitt engagemang.

Revisorer

Revisorerna Ar medlemmarnas kontrollanter som
inte bara granska bokféringen utan hela
organisationen, att man har gjort det som
arsmotet alagt styrelsen att gora och att besluten
som tagit ocksa blivit genomforda. Revisorerna
ska ocksa kunna vara ett bollplank till styrelsen om
man behover ha ett rad i nagon specifik fraga.
Styrelsen

Styrelsen ar fortroendevald av medlemmarna att
leda klubben. Arsstimman har angivit vem och
vilka som har tilltrade till styrelsens
sammantraden — de valda ledaméterna. Ett
styrelse uppdrag ar ett personligt fértroende-
uppdrag som man har ratt att lamna under
mandatperioden. Om man vill avga ska man
meddela styrelsen skriftligt per brev det racker
inte att mejla. Det ar bara dom som har tillsatt
styrelsen som kan avséatta den d.v.s. arsmotet.
Styrelsen kan till sig adjungera personer som har
en specifik sakkunskap men det ar viktigt att man
anger till vad man adjungerar personen t.ex.
utstallningsverksamheten eller tavlings-
verksamheten. Den adjungerade personen ar da
med pa den del av styrelsemotet som behandlar
hans/hennes omrade.

Styrelsemoten ar en enskild sammankomst dar
det rader tystnadsplikt, det som diskuteras pa
motet ska inte spridas till andra utanfor rummet.
Styrelsen ar alltid kollektivt ansvarig. Man bar
alltid ansvar for besluten styrelsen tar, dven om
man inte narvarat pa motet. Det ar bara om man




reserverar sig mot ett beslut som man frias fran
ansvar. En reservation bor anmalas i direkt
anslutning till beslutet och ska inforas i
protokollet. Men man har maojlighet att anmala sin
reservation dnda tills klubban fallit for métets
avslutande.

Protokoll

Det finns fyra olika typer av protokoll.
beslutsprotokoll, diskussions/referatprotokoll,
debattprotokoll och férhandlingsprotokoll. Den
vanligaste typen ar beslutsprotokoll. Ett
beslutsprotokoll ska vid varje paragraf innehalla
foljande nar ett beslut fattas:

Arendebeskrivning, framkomna férslag, beslut,
verkstallighet, eventuella voteringssiffror och
eventuella reservationer.

Protokoll fors av sekreteraren pa uppdrag av
ordféranden. Ordféranden har ratt att diktera vad
som ska sta i protokollet. Den enda gang som
justeraren har ratt att vagra justera protokollet ar
om allt det som star ar helt fel, da far justeraren
skriva en justeringsanmarkning i protokollet dar
man patalar detta.

Ibland kan det vara nédvandigt att omedelbart
justera en punkt/paragraf for att det man beslutat
behover atgdardas omgaende. Om man gor en
omedelbar justering av ett beslut ska det géras pa
ett separat dokument och justeras av justerarna.
Nar sen protokollet ar fardigt och justerat
makuleras det tillfalliga dokumentet.

Protokoll ska skrivas i presens och helst justeras
samma dag eller sa snart som mojligt. Man ska
inte vanta med att justera protokollet till ndsta
sammantrade av den anledningen att de beslut
man har tagit inte kan verkstallas forran
protokollet ar justerat.

Jav — ska iakttas med noggrannhet.

1. Ledamoten har ett direkt eget intresse av
drendets utgang. Den som avgoér om
han/hon ar javig ar alltid ledamoten sjalv.
N&r ett beslut tas dar nagon ar javig ska
det antecknas i protokollet att personen
inte deltagit i beslutet. Ar man javig i
nagon punkt som det ska fattas beslutas i
ska man ocksa lamna lokalen under
diskussionen och beslutet.

2. Darledamot eller nagon av hans/hennes
slaktingar ar part.

3. Darledamoten tidigare i ett annat organ
deltagit i handlaggningen av ett drende.

4.

Allman regel ar att ledamoten inte far
delta i handlaggning om han/hon av annat
skél kan anses javig (delikatessjav).

RASKLUBBARNAS
ANSVAR mot SSUK

SSUK har sammanstallt ett dokument med ett
antal punkter om rasklubbarnas rattigheter och
skyldigheter gentemot SSUK. Dessa punkter
aterges har med kommentarer, fértydliganden i
kursivstil pa vissa punkter.

1.

Rasklubben har ratt att begara hjalp med
funktionar till sitt arsmote (ordforande,
sekreterare, informator, observatoér). Gor
upp om eventuell ersattning i forvag.
Rasklubben ar skyldig att snarast mojligt
efter sitt arsmote skicka in uppgifter om
nya styrelsens sammanséattning (namn,
adress, telefonnummer, mejladress).
Galler aven valberedning,
utstallningsansvarig, sammankallande i
avelskommitté/avelsrad, tidningsredaktor.
Glom inte att anmala varje adressandring
fortlépande.

SSUK har en skyldighet att rapportera till
SKK om klubbarnas funktiondrer.
Rasklubben ska skicka sina arsmétes- och
styrelseprotokoll till SSUKs sekreterare.
Arsmétesprotokollen dr obligatoriskt att
skicka in liksom styrelseprotokollen,
klubben kan inte neka att géra det.
Rasklubben har ratt att delta i SSUKs
hogsta beslutande organ, fullmaktige.
Antal delegater i férhallande till
rasklubbens medlemsantal, en per 100
medlemmar dock hogst tre delegater.
Rasklubben é&r skyldig att anmala
delegater i enlighet med information fran
SSUK.

Rasklubben dr skyldig att anmdla
delegater. Har man inte anmdlt delegat
men dndd kommer kan man bli nekad att
komma in pa fullmdktige.

Rasklubb kan vid behov begéra hjalp fran
SSUK vid styrelsemoten, uppfodartraffar
och inte minst dvergripande avelsfragor
rérande den egna rasen. Rasklubbarna har




fran SSUK fatt ett delegerat rasansvar.

Det dr viktigt att rasfrGgorna gynnar rasen
inte specifika uppfddare. Det dr viktigt att
RAS-dokumentet dr vil férankrat hos alla
medlemmar. Det édr SSUK som godkéinner
dokumentet innan det skickas vidare till
SKK. Rasansvaret dr delegerat till
rasklubben, det dr SSUK som dr ansvarig.
Rasklubben ska redovisa medlemmar och
betala medlemsavgifter snarast efter
forsta kvartalets utgang. Medlems-
forteckning med namn och adress ska
skickas till SSUKs kassoér. Under aret
tillkommande medlemmar redovisas per
kvartal eller, om det &r ett fatal, i god tid
fore arets slut.

Att medlemsavgifterna ska betalas dr ju
en sjdlvklarhet. Den enda intédikten som
SSUK har dr medlemsavgiften och det ér
viktigt att klubbarna betalar in avgiften
skyndsamt. Medlemsférteckningen ska
skickas in bl.a for att kontrollera att
medlemmen verkligen ér medlem vid
utstdllningar odyligt. Antal medlemmar
ligger ocksa till grund fér de antal
delegater klubben far ha pa fullmdktige.
Med ett fatal menas under ett dussin.
Klubbarnas medlemsférteckningar stannar
hos SSUK d.v.s det dr en stdngd handling.
Klubbarna behéver inte utfdrda
medlemskort éven om det dr trevligt. For
att bevisa sitt medlemskap récker det med
att man kan visa inbetalning gjorts.
Rasklubb som vill ha officiell utstallning
ska ans6ka om den via SSUK senast den 15
november tre ar i forvag enligt
information som SSUK |dmnar. SSUK har
huvudansvaret for rasklubbens officiella
utstallningar nar det géller ansdkning och
resultatredovisning. Rasklubben ska ha en
certifierad utstéallningsansvarig. Utstallare
ska vara medlem i rasklubb ansluten till
SSUK.

Senast den 1 oktober kan en éndring
rérande nédstkommande drs utstdllning
goras. Det som kan dndras pad ér s6k ut-
stdllnings datum och plats om det ér en
relevant dndring. Anmdlan om dndring ska
stdllas till SSUK. Ett tips ndr man sGker
utstdllning tre ar framdt dr att inte Idsa sig
till en specifik plats utan ange kommun
t.ex. inom Stor Stockholm.

8. Efter genomford utstallning ska
rasklubben snarast (inom tva veckor)
overlamna resultatlista, tre kataloger,
stamtavla pa utldndska hundar och
eventuella SRD-dokument till SSUKs
utstallningskommitté.

Se till att en kopia pG stamtavlan finns
redan nédr anmdlan tas emot.

Om inte resultatlistor m.m. kommer in i tid
kan resultaten fran utstdllningen
annulleras. En stamboksavgift pdférs varje
utstdlld hund och faktureras klubben av
SSUK. Varje klubb maste frdn 2011 ha en
certifierad utstéllningsansvarig vid
anordnande av officiella utstdllningar. Om
man vill avséga sig sitt ansvar fér de
officiella utstdllningar man patagit sig
ansvaret for mdste detta géras skriftligt
till rasklubben och SKK. SSUK har rdtt att
neka en ansékan om utstdllning fran en
rasklubb.

9. SSUK arrangerar arligen tre till fyra
officiella utstallningar i egen regi for
rasklubbarnas medlemmar. Stickprov goérs
pa medlemstillhorighet. Daremot kravs
inte medlemskap i SKK.

10. SSUK erbjuder konferenser for rasklubbs
funktionarer, framfor allt
avelsradskonferenser och domar-
konferenser.

11. SSUK &r den férmedlande lanken mellan
SKK och rasklubb. SSUK ansvarar for att
information i aktuella fragor nar rasklubb.
SSUK behandlar och yttrar sig i darenden
som rasklubb vill hanvisa till SKK.

Som rasklubb har man inte rdétt att
anmdla drenden direkt till SKK utan man
mdste ga via SSUK.

Rasklubbens styrelse ar alltid vdlkommen att ta
kontakt med nagon i SSUKs styrelse. Pa SSUKs
hemsida finns aktuella uppgifter om funktionarer,
utstallningar och kommande héndelser samt ett
kalendarium med viktiga datum.




Minnesanteckningar
fran RAS - reviderings-
konferens

Dagen inleddes med att Per Arvelius, husdjurs-
agronom som forskar pa beteendegenetik pa SLU,
talade om avel fér mentala egenskaper hos hund.
Per talade utifran nagra punkter:

® Avel for mentala egenskaper; hur och

varfor.

e Vad dr arvbarhet.

® Exp. arbetsbeskrivning for Border Collie

®  Exp. mentalbeskrivning hund (MH)

e Utveckling av en ny beteendetest for alla

hundar (BPH)

Avel for mentala egenskaper — varfor?
Vad ar en ”bra” hund, det avgors till stor del av
dess beteendeegenskaper — vilka paverkas av
gener. De egenskaper som det inte selekteras for
forandras, vilket sannolikt innebér att de dndras.
Exempel pa det &r radslor dar manga gener ar
med och paverkar. Det &r |att att fa en radd och
angslig hund da man vill ha en samarbetsvillig
hund.
Avel for beteendeegenskaper ar svart! Man har
mycket att vinna pa om man lagger till en objektiv
matning pa de mentala egenskaperna. En
framgangsrik avel fér beteendeegenskaper
underlattas av bra mategenskaper. Vi mater ofta
en dressyregenskap, men for att bli bra pa tavling
kravs mycket traning.

Vad ar poangen med att skapa en
egenskaps/reaktionsbeskrivning?

1. Det visar pa ansvar gentemot samhallet

2. Fler hundar blir tillgangliga fér avel — man
hittar dom.

3. Man far en sdkrare och tidigare avels-
vardering pa hur valparna kommer att bli.

4. Man tillfér information om hundarna och
far en férdjupad information om dem.

5. Man far battre forutsattningar for en
samstammig verklighetsbeskrivning, det
blir 1attare att bli 6verens om hur
verkligheten ser ut.

6. Valpkoparen far en objektiv och
lattillganglig information, med en bra
testform ger man valpkoparen ett verktyg
att fa den valp han/hon vill ha.

MH — mentalbeskrivning hund ar ett test som
framst ar till for brukshundar. MH utvecklades
bl.a. av Hundskolan, SBK och SLS 1989. Idag testar
man ca 8 000 hundar /ar, de flesta hundarna har
en alder mellan 15-18 manader vid testtillfallet.
Testet utfors pa en standardiserad bana med tio
teststationer, dar 33 olika beteendereaktioner
protokollférs pa en skala mellan 1-5. En hog siffra
ar inte nodvandigtvis lika med bast. Tidsatgangen
per hund ar 45 minuter.

MH mater relevanta beteenden, férutsager
arbetskapaciteten (att lyckas pa bruksprov) och
forutsager vissa “vardagsegenskaper” t.ex. olika
former av radslobeteenden.

Nar man anvander MH i sitt avelsarbete ska man
inte bara titta pa avelsdjurets eget MH-resultat
utan dven vaga in slaktingars — sarskilt tidigare
avkommors. Titta pa egenskapsvardena, MH
mater inte allt, nyttja dven andra uppgifter. Bortse
inte fran din egen uppfattning om avelsdjurens
och deras slaktingars mentalitet.

Genetiska och etologiska analyser visar att MH ar
anvandbart i val av avelsdjur.

Nu haller man haller pa att ta fram ett test som
"alla” hundar ska kunna genomga ett
personlighetstest for avelsandamal.

BPH — Beteende, Personlighetsbeskrivning Hund.
Hittills har man gjort olika prototyptester och
kommit fram till en test som ska presenteras for
SKK. | testet ingar sju deltester dar olika
beteendeegenskaper registreras.

Vilka egenskaper ar relevanta for alla raser?
Lekfullhet och en 6ppen attityd mot fraimmande
personer, det mest rapporterade
problembeteendena — aggressivitet, radsla, hog
aktivitet, oonskad jakt och hur val hunden ar
mottaglig for traning (t.ex. beloningsintresse).
Det som ar onskvart att veta men svart att testa
ar, benagenhet for separationsstress, intresse for
att jaga vilt, hundattityd, reaktion pa hotfull
person, osv.

Men kom ihag att MH, BPH osv aldrig kan ersétta
bara komplittera kunskap och erfarenhet hos
duktiga uppfodare.




RAS

Ett flertal RAS — dokument har nu blivit fem ar och
ska revideras efter den mall som SKK tagit fram
och som finns pa SKK:s hemsida.

Dokumentet ska innehalla foljande punkter:
Rasens historia, nulagesbeskrivning, halsa,
mentalitet/funktion, exterior och 6vrigt.

Vart att komma ihag ar att RAS éar ett
styrdokument och en rekommendation till
uppfodarna att folja. For att RAS ska fungera ar
det ar tankt ar viktigt att forankra dokumentet i
klubben sa att alla medlemmar och framfor allt
uppfodarna kdnner sig delaktiga i dokumentet.
Ett forslag pa hur man kan gora ar att utse en
grupp som skriver ett reviderat férslag som
styrelsen gar igenom och tittar pa for att sedan
lagga ut det pa hemsidan for synpunkter.
Sammanstalla synpunkterna och kalla till
avels/uppfédarmote for genomgang och for att
enas. Sammanstalla och delge alla det reviderade
dokumentet som sedan ska faststallas av arsmotet
och slutligen skickas in till SSUK.

SSUKs Avelskommiteé

Rapport fran SSUKs avelskonferens i Nykoping 14
November 2010

Konferensen innleddes av Per Arvelius foreldasare
fran SLU

Foreldsningen handlade om Arvbarhet hos en
specifik egenskap,Per berdttade om den nya
Mentalbeskrivningen som haller pa och tar form
pa SLU pa uppdrag av SKK och SBK.

Denna mentalbeskrivning skall utformas sa att det
ska vara anpassat till alla raser, dven raser av
sallskapshunds karaktar och inte som idag
anpassat for arbetande hundar enbart.

Det var en mycket uppskattad féreldasning och alla
som var dar fick nog ett stort utbyte av hans
kunskaper. Det var synd att inte fler rasklubbar var
delaktiga, vi var en trogen skara pa tio personer.

Eftermiddagen fortsatte med de RAS som ska
revideras, vilket ar inom SSUK foljande raser:

-basenji, faststalld 2005-09-06

-eurasier, faststalld 2005-09-06

-japansk spets, faststalld 2005-09-06
-keeshond, faststalld 2005-09-06

-mexikansk nakenhund, faststalld 2005-09-06
-norsk buhund, faststalld 2006-02-18/19
-pomeranian, faststalld 2006-06-15

-shiba, faststalld 2006-02-18/1

-volpino italiano, faststalld 2005-09-06

En 6nskan hade varit att de rasklubbar som ar pa
gang for att revidera hade varit presenterade.
Men for de rasaklubbar som inte var med kommer
avelkommittén ta kontakt med under varen for att
fa in de revideringar som ar klara. Vi vill paminna
de Rasklubbar som inte ar klara eller inte har
paborjat revidering att det ar hog tid att komma in
med era RAS for genomgang for att sedan skickas
till SKK/AK fér godkdnnande.

Behdver ni hjalp finns alltid Avelskommiteén for
att 6verlagga med. GIom inte att ni ska anvanda
den nya mallen som ni fatt utskickat flera ganger,
den finns ocksa att hamta pa SKKs hemsida.

Tack alla fér en trevlig séndag med mdnga glada
skratt

Carina, Anita och Cecilia for SSUKs
Avelskommitté

De nya utstallnings-
reglerna

Att nya utstallningsregler kommer att borja gélla
fran den 11 januari 2011 har val inte undgatt
nagon. Anledningen till att man férandrar reglerna
ar att man ska fa enhetliga utstéllningsregler i
Norden. De som ar certifierade utstéllnings-
arrangorer behover ga en utbildning i de nya
reglerna. Pa SSUK:s mote i november i Nykoping
redovisades férandringarna i korta drag.




Mer om de nya bestdammelserna finns att ldsa pa
www.skk.se .

Vad menas med
Hkupp"?

Artikeln ar skriven av Christer Pallin och publicerad i
Svensk Idrott nr 11/2005

Vad gor man nar det visar sig att av foreningens
tvahundra medlemmar dyker endast sju upp pa
arsmotet? Vad hinder om ungdomssektionens
samtliga rostberattigade medlemmar fér férsta
gangen dyker upp pa féreningens arsmote och
hotar att kéra dver de traditionella
arsmotesravarna (det vill sdga de som normalt
bestimmer) genom att rosta for nedlaggning av
seniortennisen till forman fér utokade ungdoms-
aktiviteter? Nagra fragor vi far och som ror
demokratin i en forening.

”Demokrati ar den samsta av styrelseformer”, lar
Winston Churtchill ha sagt, men han tillade fér
sakerhets skull: “7Om man undantar alla andra”.
Demokrati ar ett grekiskt ord som betyder "folk”
(demos) och "harska/styra” (kratia), eller med
andra ord att det ar folket/medlemmarna som
bestammer — folkstyre eller medlemsstyre. Men,
vad gér man om medlemmarna inte har lust eller
tid att vara med och bestamma. Ar det helt okej
att lata nagra eldsjalar ta over foreningen, och vad
blir konsekvenserna i sa fall i det langa loppet?

Att svara pa de inledande fragorna ar inte enkelt.
| bada fallen géller normalt att arsmotet ar
beslutsmassigt med det antal rostberattigade
medlemmar som (personligen) dr narvarande vid
motet. Ett litet antal medlemmar kan saledes
genom majoritetsbeslut pa ett arsmote bestamma
Over stora och i dubble bemarkelse "tysta
majoriteten” medlemmar som stannar hemma pa
sofflocket.

Sjalklart ar det inte bra om endast en minoritet av
foreningens samtliga medlemmar kommer till
foreningens arsmoten. Arsmétet ar trots allt
foreningens hogsta beslutande organ, och de

narvarande rostberattigande medlemmarna ar de
som har ratt att fatta beslut. Det dr arsmétet som
beslutar om dndringar i medlemsavtalet, det vill
siaga stadgeandringar. Arsmétet viljer sina
foretradare, det vill sdga foreningsstyrelsen, som
av medlemmarna ges fortroendet att sta i spetsen
for organisationen. Det dr arsmotet som
prioriterar hur de ekonomiska resurserna ska
anvandas, och om till exempel
ungdomsverksamheten ska ha féretrade framfoér
seniorverksamheten.

Nar till exempel ett antal rostberattigade
ungdomar mobiliserar sig, och far majoritet av
rosterna pa ett arsmote, kallas detta ibland for en
"kupp”. Men , om rostberattigade medlemmar i
demokratisk ordning bestammer att ungdomar,
och inte de dldre spelarna, ska ha de basta tiderna
i tennishallen, da ar val detta ett uttryck for
majoritetens vilja som styrelsen har att ratta sig
efter! Soffliggarna far darmed sta sitt kast
eftersom de har valt att inte vara med om att fatta
beslut i fragan. For att kunna vara med och pa-
verka foreningens verksamhet maste man bade
engagera sig och vara delaktig i den demokratiska
processen.

Skulle utvecklingen i foreningarna ga dithan att
medlemmar allmant, av olika anledningar nojer sig
med att enbart konsumera sin idrott, och
overlater till "féreningsproffsen” att bestamma,
dventyras hela féreningens existens och fragan ar
om féreningen éverhuvudtaget kan fortsatta
verka som ideell férening. Ett arsmote som enbart
bestar av de “ndrmast sorjande” — det vill saga
styrelsen och nagra i dess narhet, till exempel
tranare och kanslipersonal — gor att foreningen far
mer karaktdren av ett féretag dar dgarana/int-
ressenterna fattar besluten utifran andra ut-
gangspunkter dn vad idrottsutévarna kan vara
intresserade av. Medlemmarna blir betraktade
som kunder hos féreningen och “ledningen” blir
de som erbjuder féreningens tjanster mot
betalning. En utveckling som sannolikt forr eller
senare leder till att féreningens stadga maste
omprovas.

Klubbtidningar till SKK

Glom inte att skicka ett exemplar av klubbens
tidning till Foreningskommittén.




Tidningen skickas till
Svenska Kennelklubben
Foreningskommittéen
att: Gordana Eriksson
163 85 SPANGA

Stadgar i rasklubbarna

Den ar viktigt att rasklubbarna ser 6ver sina
stadgar i klubben och anpassar den till SKKs
ramstadgar for rasklubb. Pa sa satt far klubben
stadgar som ar juridiskt ratt formulerad samtidigt
som stadgarna i organisationen blir transparant
rakt igenom.

Om klubben ska forandra sina stadgar maste
forslaget pa de nya stadgarna forst skickas in till
SSUK for ett godkdnnande innan man gar vidare
till arsmotet for ett beslut.

SSUKSs stadgar finns pa www.ssuk.se under fliken
for styrelsen. Stadgarna ligger som en flik ovanfor
namnen pa de som ingar i styrelsen. SKKs
ramstadgar for rasklubbar finns att ladda ner fran
www.skk.se .




